
審査の観点
株式会社パソナ

パソナ・広島

株式会社JTB

広島支店

電通西日本・

バース企画

(1)　担当者
業務を実行するための専門的知識を有

しているか。
16 16 12

業務遂行に必要な業務処理体制を構築

しているか。
14 16 10

過去に本業務と同様・類似業務の経

験・実績を有しているか。
20 21 12

各学生への連絡やとりまとめが円滑に

行えるか。
24 21 21

バランスを考慮した配置を行う工夫が

あるか。
25 13 17

欠席や遅刻者が出た場合の対策が十分

に取られているか。
22 22 23

その他の考えられるリスクへの十分な

対策がとられているか。
24 21 20

３

おもてなしボラ

ンティアの

監督業務に関す

る事項

監督予定者

監督予定者の実績、経歴、資格から推

察される資質や適性は十分か。

（学生の自主的な活動をサポートし、

トラブルに対応する能力を有するこ

と。）

38 41 35

(1)　内容
活動に必要なスキルが身に付き、学生

が主体的に参加できる内容か。
49 44 44

(2)　講師予定者
実績、経歴、資格等から推察される資

質や適性が十分か。
51 51 45

(3)　フォロー研修に

ついて

欠席者も会場での受講者と同程度にス

キルや知識を習得できる内容か。
49 45 46

５

結団式・解散式

に関する提案

結団式・解散式
ボランティアの士気や満足度の高まり

が期待できる内容になっているか。
23 24 22

６

交通費の支給に

関する提案

交通費の支給
円滑かつ正確に給付できる方法、仕組

みになっているか。
24 24 19

７

活動記録に関す

る提案

活動記録
活動内容が十分にわかる記録の作成が

見込めるか。
24 23 21

８

その他の提案
その他の提案

事業効果の高まりやサミット開催支援

につながる取組が提案されているか。
22 17 18

最低見積額を10点とする。

その他の見積額は、10点×（最低見積

額/見積額）とする。

※小数第１位を四捨五入する。

60 60 60

485 459 425

４

研修の実施に

関する提案

９　価格点

合計

「Ｇ７広島サミットに係る学生ボランティアのコーディネート等業務」選定基準に基づく評価項目別の総合値

１

業務処理体制
(2)　組織概要

２

コーディネート

業務に関する

提案

(1)　各事業の活動者

の募集・決定

(2)　不測事態への対

応

評価項目


